EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 11/2019
EDITAL N°001- ABERTURA DO PROCESSO

Torna puablico prazo, local e critérios para inscricdo ao
Processo Seletivo Simplificado n°11/2019, visando a
selecdo para Coordenador do Polo de Apoio Presencial
no Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) de
Faxinal do Soturno - RS

CLOVIS ALBERTO MONTAGNER, PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAXINAL DO
SOTURNO, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais e em
conformidade com a Lei n.° 11.273/2006, TORNA PUBLICO que estdo abertas as inscricdes ao
Processo Seletivo Simplificado, visando a selecdo para Coordenador do Polo de Apoio
Presencial no Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) de Faxinal do Soturno - Rs.

1. Data, horario e local para inscri¢ao:
1.1 - Data: 19 de agosto a 30 de agosto de 2019;
1.2 - Horério: 08 horas as 12 horas e 13horas as 17horas;

1.3- Local: Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo Financeira, sito a Rua Jalio de
Castilhos, n° 609.

2. Requisitos para inscricao:

2.1 - Nacionalidade: brasileiro nato ou naturalizado;

2.2 - Possuir 18 (dezoito) anos completos no encerramento das inscricoes;

2.4 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.5 - Estar regularizada a situagdo com o Servi¢o Militar (candidatos do sexo masculino);

2.5 - Ser graduado em Nivel Superior na Area da Educacdo (Art.4 da Portaria Capes
183/2016)

2.6 - Ser ou ja ter atuado como Professor da Educacdo Bésica;

2.7 - Residir no municipio de Faxinal do Soturno/RS, cidade sede do Polo de Apoio
Presencial no Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB);

2.8 — Possuir carga horaria compativel com as atividades do Polo.

3. Das disposic¢des preliminares
3.1 - O presente processo, tem como objetivo selecionar, para a CAPES 01 (um)
Coordenador para atuar no Polo de Apoio Presencial no Sistema Universidade Aberta do
Brasil (UAB), através de Processo Seletivo Simplificado, prevista na Portaria CAPES N°
249 de 08 de novembro de 2018.

3.2 - A presente selecdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio, seja ele de natureza
estatutaria ou celetista. A selecdo sera realizada para o periodo de quatro anos, que
compreende de 2019 a 2022, na qualidade de “Bolsista” da UAB/CAPES.



3.2.1 - Poderdo se candidatar para atuar como Coordenador do Polo "Bolsista”, com
recebimento de bolsa CAPES, aqueles que atenderem todos os critérios listados abaixo,
mediante documentacdo comprobatoria:

I-  Ser portador de diploma de graduagfo na Area da Educagao;

II-  Possuir carga horaria compativel com as atividades do Polo;

I1l-  Residir no municipio do Polo UAB para o qual pleiteia a vaga;

V- Destinar no minimo 20 (vinte) horas semanais as atividades do Polo;
V- Serou ja ter atuado como Professor da Educacédo Basica;

VI- Nao estar nomeado em cargo em comissdo de secretario ou equivalente.

3.3 - As atribuicdes, pré-requisitos e atividades do bolsista estdo discriminados neste edital,
item 12.

3.4 - A participacdo do candidato implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

3.5 - E permitido ao professor aposentado atuar como Coordenador do Polo.

3.6 - O Coordenador do Polo possui atividades tipicas de gestdo e administracao,
relacionadas ao espaco do Polo implantado no municipio no @mbito do Sistema UAB,
sendo que suas obrigacOes e a vigéncia das bolsas é restrita ao periodo de execu¢do dos
Cursos ou programas aprovados a partir dos editais da Universidade Aberta do Brasil.

4. Documentos a serem entregues no ato da inscrigao:
4.1 - Formulario de Inscricdo (disponivel na Prefeitura Municipal de Faxinal do Soturno);

4.2 - Cédula de Identidade;

4.3 - Certiddo de quitacdo eleitoral (disponivel no site: www.tse.jus.br);

4.4 - Comprovante da escolaridade exigida;

4.5 - Comprovante de Docente da Educacdo Basica Publica, comprovando tempo de
Servigo;

4.6 - Comprovante de quitacdo com o Servigo Militar (candidatos do sexo masculino);

4.7 - Comprovante de residéncia;

4.8 — Comprovante de ser ou ja ter atuado como Professor da Educagdo Bésica

para Coordenador do Polo “Bolsista”;

4.9 — Declaragéo de disponibilidade de carga horéria compativel com as atividades do
Polo;

4.10 - Apresentacdo de titulos.



PONTUACAO DOS TITULOS

Especificacéo Pontos
Comprovante de Doutorado na area da educacdo.(comprovar titulacdo) 10,0
Comprovante de Mestrado na area da educacdo.(comprovar titulacao) 8,0
Comprovante de pos-graduacdo em nivel de especializagdo: carga

horaria minima de 360 horas na area da educacdo (para cada 6,0
certificacdo apresentada)

Experiéncia profissional como Coordenador da Educacéo a Distancia. 50

(comprovar atuacdo/para cada certificacdo apresentada)

Experiéncia profissional como Tutor da Educacédo a Distancia (comprovar 40
atuacéo) ’

Publicacdo de artigos sobre EaD 3,0
Trabalho cientifico na &rea da educacédo publicado ou reproduzido em 20
6rgéo oficial. ’
Participacdo em Capacitacfes de 40 horas no minimo na area da 1.0
educacdo, a contar de 01 de janeiro de 2014. ’
Participacdo em Capacitacbes de 16 horas no minimo, na area da 05
educacdo, a contar de 01 de janeiro de 2014. ’
Participacdo em Capacitacbes de 8 horas no minimo, na area da 05

educacdo, a contar de 01 de janeiro de 2014.

OBS: Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da Comissao
ou servidor designado, desde que o candidato apresente para conferéncia 0s originais
acompanhado de copia.

5. Da Selecdo e Observacodes Gerais:
5.1. Em relacdo aos Titulos:
5.1.1 - Ndo serdo considerados titulos com carga horéria inferior ao especificado no quadro
de pontuacéo.
5.1.2 - A Selecdo do Coordenador do Polo de Apoio Presencial no Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB) sera realizada pela Banca Examinadora, nomeada pela Portaria n.°
22/2019, e de acordo com o Decreto N° 2.321, de 05 de abril de 2011, que normatiza os
procedimentos necessarios nos termos da Legislacdo vigente.
5.2. Do resultado da Selecéo:
5.2.1 - O resultado da selecdo obedecera a ordem de classifica¢do dos candidatos, com base
na pontuagéo obtida;

6. Critérios para provimento de vaga declarada:
6.1 - Com maior numero de pontos obtidos com apresentagéo de titulos;
6.2 - Com maior tempo de exercicio na area de atuagéo;
6.3 - Mais idoso.



7. Validade do Processo Seletivo Simplificado:

7.1 - O Processo Seletivo Simplificado aberto por este Edital tera validade para o periodo de
quatro anos, que compreende de 2019 a 2022, podendo este ser reconduzido, por indicagéo,
no caso de ndo haver nenhum tipo de impedimento do tipo adverténcia por escrito.

8. Pedido de Recurso:

8.1. O candidato que ndo concordar com a classificacdo podera entrar com recurso através
de oficio por escrito fundamentado, em no maximo 3 (trés) dias Uteis apds a divulgacao
oficial do resultado.

8.2. As solicitagdes de recursos serdo reavaliadas pela Banca Examinadora nomeada,
juntamente com o Setor Juridico.

8.3. Caso o recurso protocolado, apds anélise da Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo,
modifique o resultado da selecdo, novo resultado atualizado sera publicado.

8.4. Caso o recurso protocolado seja indeferido pela Comissdo de Sele¢do do Processo
Seletivo, permanece o resultado da selecdo divulgado anteriormente.

9. Da Bolsa:

9.1 Conforme definicdo da DED/CAPES.

10. Das Vagas:

10.1 A vaga para Coordenador do Polo de Apoio Presencial no Sistema Universidade Aberta
do Brasil (UAB) de Faxinal do Soturno, em Faxinal do Soturno, RS, considera o disposto na
Portaria CAPES N° 183, de 21/10/2016, Portaria CAPES N° 15 de 23/01/2017, Portaria N°
153/2018 e Portaria CAPES N° 249/2018.

11. Das Disposic¢des Preliminares:

12.

11.1 - A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
concessdo da vaga, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das
disposicdes legais pertinentes, bem como avaliacdo da CAPES.

11.2- A inexatiddo ou irregularidade de informaces, ainda que constatadas posteriormente,
eliminaré o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de
sua inscricao.

11.3 - Sera excluido o candidato que, em qualquer etapa do processo seletivo, utilizar meio
fraudulento, meio ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizacdo das
inscrigdes ou das fases de avaliagéo.

11.4 - A permanéncia do servidor no sistema UAB dependera de seu desempenho.

11.5 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora nomeada pela Portaria n°
115/2018.

Das Atribuicdes:

12.1. Conforme Portaria 153 de 12 de julho de 2018:

Art. 3° - O Coordenador do Polo desenvolverd suas atividades no Polo de Educacdo a
distancia no municipio ao qual ele foi selecionado para atuar, sendo suas tarefas voltadas



para atividades tipicas de gestdo e administracdo do espaco do polo no &mbito do Sistema
UAB, sendo elas:

| - Apoiar as acdes gerenciais da Capes e as académicas das IPES; 1l - Acompanhar,
executar e coordenar as atividades administrativas do Polo;

Il - Orquestrar junto as IPES presentes no Polo, a distribuigéo e o uso das instalagdes para a
realizacdo das atividades dos diversos cursos;

IV - Garantir a prioridade de uso da infraestrutura do Polo as atividades da UAB quando for
0 caso;

V - Articular-se com o mantenedor do Polo com o objetivo de prover as necessidades
materiais de pessoal e de ampliacédo do Polo;

VI - Acompanhar as atividades de ensino presenciais no que diz respeito as necessidades
administrativas;

VII - Acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no Polo;

VIII - Dialogar e trabalhar de forma integrada e colaborativa com o assistente a docéncia, 0s
tutores e os alunos;

IX - Em parceria com o assistente a docéncia, atuar na organizacdo de toda a estrutura de
atendimento da tutoria presencial incluindo definicdo de horérios e escala das sessdes,
coordenacdo, aplicacdo das avaliacOes e atividades presenciais e posterior acompanhamento.
X - Articular com os respectivos sistemas dos municipios de atuacdo do Polo as ofertas e
reofertas dos editais vigentes;

XI - Planejar, em conjunto com as IPES, a edicéo e reedicdo de cursos; XII -

Realizar eventos académicos e de integracao do Polo a comunidade;

X111 - Conhecer a estrutura de funcionamento do Polo e das IPES atuantes no mesmo;

XIV - Participar das atividades de Capacitacao e atualizacdo conforme a competéncia de
cada ator;

XV - Elaborar e encaminhar 8 COAP/DED/CAPES e a IPES relatérios periodicos de acordo
com defini¢Oes da Diretoria de Educacgéo a Distancia - DED;

XVI - Relatar problemas enfrentados pelos alunos ao coordenador de curso e a

CAPES;

XVII - Organizar, a partir de dados das IPES presentes no Polo, calendario académico e
administrativo que regulamente as atividades nos diversos cursos; XVIII-Receber e prestar
informac6es no que couber aos 6rgdos do MEC ou correspondente no caso de Polos
estaduais;

XIX - Promover a¢des de permanéncia dos estudantes no curso visando o aproveitamento e
a diminuicéo da evasao;

XX - Participar e colaborar com o processo de acolhimento dos alunos no Polo UAB;

XXI- Estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as ac¢bes sob sua
responsabilidade no Polo, buscando saber as suas dificuldades e razdo de auséncias, a fim de
promover a sua permanéncia e aproveitamento no curso;

XXII - Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas e das atividades no Polo
a cada semestre;



XXII - Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo de realizar a gestdo do Polo de
acordo com suas orientacoes.

13. Da Aceitacao da Indicacéo:
13.1 - Fica sob a responsabilidade da CAPES regularizar a indicacéo e realizar os devidos
procedimentos para o cadastro e reconhecimento do Coordenador do Polo de Apoio
Presencial no Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) Faxinal do Soturno, permitindo
acesso as Plataformas de servico do Sistema Universidade Aberta do Brasil e conceder a
bolsa pela qual faz jus.

Observacoes Gerais:
As publicagdes sobre o processamento das inscrices e homologagdo dos inscritos seréo
feitas por Edital, que serad afixado no mural do Centro Administrativo Municipal; e no site
do Municipio.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE FAXINAL DO SOTURNO-RS, 07 de
Agosto de 2019.
Clovis Alberto Montagner

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.
Em: 07/08/2019

IRAMIR JOSE ZANELLA
Secretéario de Administracdo e Gestao Financeira



