ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA

Construindo um Novo Tempo

“Autoriza a contratagcdo temporaria e
emergencial de 05 (cinco) motoristas e 22 (vinte
e dois) servigos gerais e 2 (dois) Auxiliares
Administrativos para atuarem junto as
secretarias municipais, conforme necessidade
da Administracao Publica.”

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar com
fundamento no artigo 195 da Lei Municipal n® 1.488/2015 e alteracdes, e artigo 37 incisos I1X
da Constituicdo Federal, de 05 (cinco) motoristas, com carga horaria de 40horas
semanais, padrao de vencimento 9.0 e coeficiente salarial de 3.20, em carater temporario
e emergencial pelo periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo
e/ou até a efetiva posse dos aprovados em concurso Publico, conforme necessidade.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar com
fundamento no artigo 195 da Lei Municipal n® 1.488/2015 e alteragdes, e artigo 37 incisos IX
da Constituicdo Federal, de 22 (vinte e dois) servigos gerais, com carga horaria de 40
horas semanais, padrao de vencimento 4.0 e, coeficiente salarial de 1,95, em carater
temporario e emergencial pelo periodo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo e/ou até a efetiva posse dos aprovados em concurso Publico, conforme necessidade.

Art 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar com
fundamento no artigo 195 da Lei Municipal n°® 1.488/2015 e alteracdes, e artigo 37 incisos IX
da Constituicdo Federal, de 2 (dois) Auxiliares Administrativos, com carga horaria de
40horas semanais, padrao de vencimento 9.0 e coeficiente salarial 3.20, em carater
temporario e emergencial pelo periodo de 6 (seis) e/ou até a efetiva posse dos aprovados em
concurso Publico, conforme necessidade.

Art. 4° — Justifica-se o prazo estabelecido nos artigos 1°, 2° e 3° pelo
fato de que a Administragdo Publica, realizou a notificacdo da rescisdo unilateral dos
Contratos com a Empresa SV APOIO LOGISTICO EIRELI-EPP (terceirizada).

Art. 5° - As contratagdes previstas nos artigos 1° , 2° e 3° serdo
realizadas pela legislacdo municipal vigente, sendo os contratos de natureza administrativa,
ficando assegurados os direitos previstos no artigo 198 da Lei Municipal n® 1.488/2015 .
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. 6° - As despesas decorrentes das contratagdes do art. 1°, correréo
por conta das dotagGes orgamentdrias das respectivas Secretarias da Administragéo Publica,
conforme a necessidade da contratacao.

Paragrafo unico — Os vencimentos serdo reajustados na mesma
proporcao do reajuste dos servidores publicos municipais.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Justificativa:
Nobres Edis,

Estamos encaminhando para apreciagdo e deliberagéo desta Egrégia
Casa Legislativa, o Projeto de Lei n° 023/2021, que trata da contratacdo temporaria e
emergencial de 05 (cinco) motoristas e 22 (vinte e dois) servicos gerais e 2 (dois)
Auxiliares Administrativos para atuarem junto as secretarias municipais, conforme
necessidade da Administragao Publica.

O pedido de urgéncia respalda-se inicialimente, no fato de
regulamentar a falta de profissionais oriunda da rescis@o dos contratos junto a terceirizada, a
Empresa SV APOIO LOGISTICO EIRELI-EPP, notificada na data de 16 de marco de 2021
(doc).

A rescisdo unilateral, era prevista nos dois contratos existentes, e em
observacéo as orientagbes contidas no Parecer Juridico n® 11/2021, foi realizada a notificagéao
da Empresa, respeitando os 30 dias legais. Assim da ciéncia da notificagdo, passa-se a contar
0 prazo e, os servidores por ela contratados devem receber o aviso-prévio, da mesma.

Salienta-se, que decorridos os 30 (trinta) dias da notificagdo, a
Administracédo Publica, por interesse publico e forte no principio da economicidade, afastara
todos os terceirizados e passara a contratar de forma direta, somente aqueles considerados,
no momento, necessarios. -

Quanto ao prazo de vigéncia desta contratacdo temporaria e
emergencial, cumpre destacar que podera ser de até um ano. Inicialmente solicita-se pelo
prazo de 6 (seis) meses, ou até o momento em que ocorrer a efetiva posse dos aprovados
em concurso publico.

No entanto, como o quadro de vagas do Municipio ndo contempla
todas as vagas solicitadas, tem-se necessario a manutencéo de alguns servicos sob a forma
de contratacdo temporaria e emergencial, justificando-se a prorrogagéo, quando necessario.

Quanto ao principio da economicidade, referido no texto, cabe lembrar
que a economia que podera ser percebida na Administragéo, conforme documento em anexo,
realizando a contratacdo via Autorizacdo Legislativa refere a R$ 42.370,98 (quarenta e dois
mil, trezentos e setenta reais e noventa e oito centavos) mensais.

Tendo em vista, os prazos a serem cumpridos e a importancia da
matéria em pauta, considerando os necessarios procedimentos a serem adotados para que
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seja colocada em pratica, o texto da minuta ora encaminhada, requeremos, desde ja seja a
mesma apreciada em rito de urgéncia.

Pelas razbes expostas, de forma resumida, contamos com vossa
costumeira analise e auténoma deliberagdo, para aprovagdo da matéria.

Atenciosamente,

V)

)Y
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