ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA

Construindo um Novo Tempo

PROJETO DE LEI N° 054 DE 22 DE JULHO DE 2021

-~ ’W@EQZ ‘ “Autoriza a contratagdao temporaria de 01 (um)
} : ' 0’f. o Assistente Social, com carga horaria de 40
é ok LA (quarenta) horas semanais, para atuar um junto
.4"""’ - - - - ~ -
e a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Habitagdo”.
7~ Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar de forma

temporaria, pelo periodo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, de 01
(um) Assistente Social, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais para atuar
junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo, com fundamento no
artigo 195 da Lei Municipal n°® 1.488/2015, e artigo 37 incisos IX da Constituicdo Federal,
para desempenhar suas atividades na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitagao.

Art. 2° - O vencimento do cargo sera de R$ 4.483,35 ( quatro mil,
quatrocentos e oitenta e trés reais e trinta e cinco centavos) para a carga horaria de 40 horas
semanais, equivalente ao Padrao 13; Coeficiente 9.

Paragrafo unico: Os vencimentos serdo reajustados na mesma propor¢éao
do reajuste dos servidores publicos.

Art. 3° - A referida contratacdo sera realizada pela legislagdo municipal
vigente, sendo o seu contrato de natureza administrativa, ficando assegurados os direitos
previstos no artigo 198 da Lei Municipal 1.488/2015, alterado pela Lei Municipal 1.570/2017.

Art. 4° - As despesas decorrentes da contratagdo para o cargo de Assistente
Social, correrédo por conta de dotagdes orgamentarias proprias do orgamento de 2021.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Justificativa:

Nobres Edis:

Ao cumprimenta-los, cordialmente, submetemos a apreciagéo dessa egrégia

Camara Municipal de Vereadores o Projeto de Lei n° 054/2021 solicitando autorizagdo para

01 (um) Assistente Social, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, p?ra
\
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atuar um junto a Secretaria Municipal de Assisténcia e Habitagado, a fim de atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

A contratacdo se da em virtude de afastamento de servidor pelo Judiciario
(Processo n° 096/2.20.0001019-5).

Imprescindivel a presenga do Assistente Social, junto a Secretaria de
Assisténcia, uma vez que, a Politica Nacional de Assisténcia Social/PNAS - 2004 e o SUAS
expressam a materialidade das diretrizes previstas na LOAS, na conceituagéo e na base de
organizagéo da Assisténcia Social com um sistema publico no qual os governos assumem
responsabilidades especificas, de acordo com sua esfera de atuagéo.

A nova lei e a Norma Operacional Bésica atribuiram ao municipio, o
cofinanciamento das agdes, a gestdo local desta politica, coordenando os servigos,
programas, projetos e beneficios e ofertando os servigos cuja tipificagéo definiu serem de
responsabilidade publica, por meio de unidades estatais — os Centros de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS, os Centros de Referéncia Especializada de Assisténcia Social -
CREAS e o Centro de Referéncia Especializada para Pessoas em Situagdo de Rua - Centro
POP.

No Municipio de Dona Francisca, possuimos o CRAS, local de atuagéo direta
da Assistente Social, junto as familias e seus elementos, em situagéo de vulnerabilidade.

Cabe lembrar ainda, que o SUAS define e organiza os elementos essenciais
e imprescindiveis a execugéo desta Politica no pais, normatizando padrdes para os servigcos

que a compdem.

S3ao duas as protegdes sociais afiangadas pelo SUAS, a Protegéo Social
Basica e a Protecdo Social Especial, que devem garantir segurangas de sobrevivéncia,
acolhida e de convivio ou vivéncia familiar e comunitaria em cada uma de suas agdes

(servigos, beneficios, programas e projetos).

No ambito da Protecédo Social Basica, as agdes destinam-se a populagéo que
vive em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdes e fragilizagao
de vinculos afetivos relacionais e de pertencimento, trabalho este, acompanhado e realizado
pela Assistente Social.
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As acdes desse nivel de protegdo devem ser executadas de forma direta nos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, unidades publicas municipais, de base
territorial, bem como de forma indireta nas entidades e organizagées nao governamentais
na area de abrangéncia dos CRAS.

A Resolugdo n° 109 de 11/11/2009 do CNAS, que aprovou a Tipificagao
Nacional de Servicos Socioassistenciais, atribui exclusivamente ao municipio, para
desenvolvimento dentro das unidades CRAS, a responsabilidade de execugéo do Servigo
de Protegdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF, que deve contar com equipe de
referéncia de servidores efetivos em todos os CRAS instalados no municipio.

Assim, diante do afastamento da Assisténcte Social, por determinagéo
judicial, tem-se a URGENCIA, na contratagdo, a qual sera realizada por Processo Seletivo
Simplificado.

Para tanto, reiteramos o encaminhamento urgente deste projeto de lei, como

também a aprovagéo do mesmo.

Com estas consideragdes, submeto o Projeto de Lei a apreciacido desse
Poder Legislativo, esperando que a proposigdo merega a mais ampla acolhida, convertendo-
se em lei com a urgéncia possivel.

Sendo o que se nos apresenta, renovamos nossos mais sinceros protestos

de distinta consideragao e respeito.

Dona Francisca, RS 22 de julho de 2021
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