
PORTARIA N° 41/2017

Nomeia  Comissão  Especial  de  Avaliação  de
Desempenho no Estágio Probatório dos Servidores
Públicos Municipais.

PAULO RICARDO SALERNO, PREFEITO MUNICIPAL DE RESTINGA 
SÊCA, no uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto no Decreto nº 37/2008, de 9 de 
maio de 2008, 

RESOLVE:

Art. 1º  Nomear os servidores a seguir relacionados para constituírem Comissão
Especial de Avaliação de Desempenho no Estágio Probatório destinada ao acompanhamento e
avaliação  dos  servidores  nomeados  em  cargos  de  provimento  efetivo,  para  fins  de
confirmação no serviço público e aquisição da estabilidade prevista no art. 41 da Constituição
Federal:

- Elisandra dos Passos Celestino
- Janaína Ideli Rigon
- Thalis Charão Costa

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Fica revogada a Portaria nº 5/2013, de 2 de janeiro de 2013.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, aos 13 de abril de 2017.

PAULO RICARDO SALERNO 
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

JOÃO IRAJÁ ROSA DA SILVA 
  Sec. Municipal de Administração


