LEI N° 3.222/2017

Altera a redacdo da Lei Municipal n° 2.349/2007 -
Plano de Carreira dos Servidores Estatutarios.

PAULO RICARDO SALERNO, PREFEITO MUNICIPAL DE RESTINGA
SECA,

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° A categoria funcional abaixo especificada do Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo constante do art. 3° da Lei Municipal n° 2.349/2007, passam a viger com
o seguinte numero de cargos, carga horaria e padrao:

Denominacio da Categoria Funcional | N° de cargos | Carga horaria Padrao
Engenheiro Florestal 1 32h 7

Art. 2° A categoria abaixo especificada do Quadro dos Cargos em Comissdo e
Fungdes Gratificadas da administragdo centralizada do Executivo Municipal, constante do art.
20 da Lei Municipal n°® 2.349/2007, passam a viger com o seguinte nimero de cargos e
fungdes:

Categorias Padrao Codigo | N° de cargos e funcoes
Diretor CC5 1,2,3 14

Art. 3° Acrescenta ao artigo 20 da Lei 2.349/2007 o paragrafo terceiro e inciso [
com a seguinte redagdo: §3° Fica criado o cargo de Diretor de Finangas, cujas atribuigdes
estdo incluidas no anexo II da Lei 2.349/2007.

I — E condigdo para investidura no cargo, a formagdo superior em area afim.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, aos 22 de Fevereiro de 2017.

PAULO RICARDO SALERNO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

JOAO IRAJA ROSA DA SILVA
Sec. Mun. de Administragao
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ANEXO II
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

CARGO: DIRETOR DE FINANCAS

ATRIBUICOES: No exercicio do cargo, o servidor serd responsavel pela direcio dos
trabalhos da secretaria, bem como pelo acompanhamento da situagdo financeira do Municipio,
verificando mensalmente a disponibilidade financeira liquida dos recursos que compde e ente
publico municipal; verificagdo mensal do limite de gastos com pessoal do Poder Executivo;
controle da aplicacdo de gastos em MDE, ASPS e FUNDEB; levantamento mensal das
despesas fixas e variaveis para acompanhamento e controle das despesas pagas;
acompanhamento e verificagdo das alteracdes orgamentdrias; acompanhamento mensal da
divida ativa do Municipio através da conciliagio dos dados do setor tributario com a

contabilidade do Municipio.
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