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Relatorio de Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo RESTINGA SECA
Lei Municipal n> 3122/2015

Periodo

2014-2025

Restinga Séca/RS
1 - COMISSAO COORDENADORA: 48/2017

a) Secretaria Municipal de Educacéo:
- Raquel Ramos Cassaol,

b) Educacéao Infantil:
-Janaina Ideli Rigon;
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¢) Ensino Fundamental:
-FabriciaS6nego;

d) Diretores de Escola:
-Sheila Trindade Mello;

e) Conselho Tutelar:
-Anderson de Souza Lopes;

F) Conselho Municipal de Educacéo:
-Adriana Maria Cassol Heinsch;

g) Poder Legislativo:
-Tiago Pasqualin Cantarelli.

EQUIPE TECNICA DO PME: Portaria N° 47/2017

a) Conselho Municipal de Educacéo:
- Adriana Maria Cassol Heinsch;

- Beatriz de Lourdes de Lima Borges.

b) Diretores de Escola:
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- Jaqueline de Souza Ritta;

c) Educacéo Infantil:

- Janaina ldeli Rigon
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APRESENTACAO

Relatorio Anual de Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo RESTINGA SECA
Lei Municipal n> 3122/2015

1. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO:

O Plano Municipal de Educacdo de Restinga Séca, elaborado coletivamente pela comunidade escolar Restinguense esta
sendo monitorado e avaliado, cada ente trazendo consigo a opinido de seu segmento de representacdo. As metas serao
analisadas, debatidas e avaliadas de acordo com o trabalho realizado e dados coletados que constatam a realidade da
educagéo municipal.

2. METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADA NO PERIODO - Até 2025

|. Meta sobre Educacéo Infantil



Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de quatro a cinco anos de idade e ampliar a oferta de
educacéo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% das criancas de até trés anos até o final da vigéncia deste PNE.

Indicador 100% das criancas de 4 e 5 anos — Pré-Escola até 2016;
50% das criancas de até 3 anos até 2025.
META
PREVISTA
PARA @) META APLECI;'TCI\)ISSDA NG FONTE DO INDICADOR
PERIODO
2014 - 2025
DADO 0
OEICIAL* 74,3% em 2015 INEP — MEC - 2015
DADO
MUNICIPAL 97,6% Pesquisas, contatos e Censo Local

e Foirealizado Censo local e busca ativa (2017) em todo o municipio utilizando auxilio de meios de comunicacdo
como telefone, e-mail.
e A busca ativa se deu através de:
v' Chamamento via meios de comunicacao pela Secretaria Municipal de Educacdo em todos os anos até
2025;
v Pelas visitadoras (6) do Programa Primeira Infancia Melhor/Crianca Feliz nas localidades de Vila Felin e
Bairro Sdo Luiz, areas de atuacdo do PIM na cidade, em todos os anos inclusive 2025;
v' Pelos agentes de salde (11), nas localidades de Sao Rafael, Sdo Sebastido, Martiminianos, Lomba Alta,
Séo Miguel Velho, Bela Vista, Recinto Férreo, Vila Rosa, Estiva, Rincdo dos Nunes, Rincdo dos



Baldissera, Campo Novo e Boqueirdo da Estiva, Colonia Borges, Jacui, localidades na cidade e interior
do municipio, em todos os anos até 2025;

v' Contato com municipio de divisa “Sao Jodo do Polésine” onde foram encontradas 8 criancas em idade

de pré-escola, das localidades de Santuario e Santa LUcia, interior de Restinga Séca, matriculadas na
EMEI Beija-Flor, de Vale Véneto, ano de 2017, 2018, 2019 e 2020;

v" Em 15 de janeiro 2025 foi realizada reunido pela Administracdo Municipal, todas as Secretarias e

Diretora da EMEIEF Dezidério Fuzer, na comunidade de Santa Lucia, visando dialogar sobre a
frequéncia dos estudantes da comunidade de Santa Lucia e Sdo Rafael as escolas do municipio de Sdo

Joéo do Polésene;
v' Busca ativa realizada pela RAE — Rede de Apoio Escolar.

ESTRATEGIA
- PRAZO DA x - PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA DESCRIGAC DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Construcéo de duas Escolas de

Educacao Infantil para o atendimento

Até 2025 de criancas de 0 a 5 anos e 11 meses | N&o previsto até 2025 N&o iniciada
1.1 .
de idade.
Ampliacdo de sala de aula — EMEI
Bela Vista, em Escola de Educacéo
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infantil — Salas de aula

Aumento de vagas na

Foi ampliado o numero de vagas na

1.2 E| Educacéo Infantil- EMEIEF Dezidério PPA Prevista no PPA —
' Fuzer, EMAC, Gl EMEI Prof. Edwaldo; Plano Plurianual -
2025-2028.
Aquisicao de livros PPA
para aumentar o PGAE — Programa de Realizado
15 acervo bibliografico Aquisicdo pela SME e Escolas Gestao e Autonomia
' da El, jogos, Escolar Lei N° Em andamento
brinquedos, Play 2262/2006 e Lei
Grounds 3235/2017
Salas de AEE com | Aquisicdo de materiais e Programas do MEC e | Em andamento
o equipamentos para as salas. Secretaria Municipal
profissionais ~
15 de Educagéo
especializados
Criacdo de novas
areas de lazer e Realizado e
convivéncia
: Aquisicao de areas e preservagdo das | PPA — Secretaria de | Em andamento
(pracinhas, quadras . , ~
13 pracinhas e areas de lazer das EMEIs | Educacédo
de esporte), e

preservacdo das ja

existentes.
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Formacéao Foram e seréo realizadas Formacoes
Continuada dos anugis; _ PPA — Secretaria de
1.4 Apoio Pedagogico e Assessoramento | Educacao
Profissionais
16 Até 2024 Elaboracdo do PMPI- Plano Municipal | PPA — Secretaria de | Concluido
' pela Primeira Infancia Educacao
Aumento dos | Foi criado o cargo de Auxiliar de PPA — Secretaria de | Em andamento
. Escola Educagéo
profissionais - De
1.6
acordo com a
demanda

[I. Meta sobre Ensino Fundamental

Meta 02-Universalizar o ensino fundamental de nove anos para toda a populacéo de seis a 14 anos e garantir que pelo menos

95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste PNE.

Indicador

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos até 2025.
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META
PREVISTA i FONTE DO
PARA 0 META ALCANCADA NO PERIODO INDICADOR
PERIODO

Hon o Dencflggfgfico
OFICIAL 2010 — IBGE

Pesquisas

DADO 0 ,

MUNICIPAL | ®7:6% contatos e
Censo Local

e Foram realizadas buscas ativas e analises das Informacfes relevantes. Busca das criancas por meio da rede de

apoio, Conselho Tutelar, PIM — Primeira Infancia Melhor e visitas as familias.

e pedagodgicos em todas as escolas municipais.

PPA

) ESTRATEGIA
. X . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Construcéo de salas de aula e espacos cobertos
1 (quadras e/ou areas de lazer) de acordo com a PPA Em andamento
necessidade de cada escola.
5 Adaptacdo as novas tecnologias e formas de PPA e adeséo a Em andamento
linguagem. Programas do MEC
Atualizacdo das praticas docentes. PPA e adeséo a Em andamento
3
Programas do MEC
4 Assegurar o fornecimento de materiais didaticos

Em andamento
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Necessidade de manutencao de convénios e
parcerias com outras instituicoes

PPA

Em andamento
(PUFV, AABB
Comunidade, PNAIC,
PNME...)

Formacdao para
professores; Resolucdo
CMERS n° 01/2008 —
Institui Diretrizes
Curriculares para a
Educacao das Relacdes
Etnico Raciais e para o
ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e
Indigena; - Lei Municipal
3941/2023 - Cultura Afro
brasileira e Indigena nas
Escolas da Rede Publica
Municipal de Restinga
Séca;

e As maiores dificuldades sao relacionadas a questdes orcamentarias.

Meta sobre Ensino Médio
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Meta - 3
Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%.

. Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para alunos
Indicador
de 15 a 17 anos.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO
85% até OFICIAL
2025 DADO
MUNICIPAL
~ ESTRATEGIA
3 ~ . PREVISOES =
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORC}AMENTARIAS REALIZADA/NAO

INICIADA/EM ANDAMENTO

Realizacdo de um trabalho multicultural com ensino da

histéria africana e afro-brasileira;
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Formac&o continuada em servico para os professores; Conforme previsto em lei e
2 Planejamento da SME.

Projetos interdisciplinares (Expoérico, apresentacdo de
3 trabalhos cientificos, artisticos e culturais nas diversas

areas...)

Trabalhos valorizando e despertando o interesse pela
4 pesquisa e a constru¢cao do conhecimento.

A Escola oferece Progressdo Parcial em até duas
5 discipli

plinas.

e O Ensino Médio é de competéncia do Estado do Rio Grande do Sul.

IV. Meta sobre Educacéo Especial/lnclusiva
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Universalizar, para a populagéo de 04 a 17 anos, o atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo na rede regular de ensino.

Universalizar, para a populacdo de 04 a 17 anos
Indicador atendimentos aos estudantes com deficiéncia, transtornos
Globais do desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotacao na rede regular de ensino
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO
OFICIAL 5.6 INEP
30% DADO
MUNICIPAL 5,6 Mini Censo Municipal
ESTRATEGIA
. ~ . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM

ANDAMENTO
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Regularizar e regulamentar, em até 02 anos, as Salas

. . L Sem custo Em andamento (EMEI
de Atendimento Educacional Especializado. Bela Vista)
Aumentar o numero de profissionais de Educacdo | PPA Em andamento
Especial lotados na Secretaria Municipal de Educacgao
conforme a necessidade de novas especificidades.

Capacitacdo, conforme legislacdo vigente, dos | PPA Em andamento
Educadores Especiais e professores da Rede Municipal

de Ensino.

Criacdo de um Centro de Apoio para atendimento e | PPA N&o iniciada
diagndstico de alunos com deficiéncia e transtornos de

aprendizagem.

Parceria entre Assisténcia Social, Secretaria de Saude | PPA Em andamento
e Secretaria de Educagcédo com o objetivo de agilizar a

avaliacao e o atendimento de alunos com deficiéncia.

Adequar o curriculo escolar conforme a individualidade | Sem custo Em andamento

de cada aluno com necessidades educacionais
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especiais; Flexibilidade, temporalidade na metodologia

da avaliacdo escolar do aluno com deficiéncia.

Adaptar as Escolas Municipais de acordo com a

Legislacdo vigente, atualizando o plano politico

~ Sem custo Em andamento
pedagdgico e os regimentos escolares.
Manter o transporte escolar para o atendimento
- - . FUNDEB e MDE Em andamento
8 Municipal e Inter Municipal de alunos com as devidas

adaptacdes de acessibilidade.

V. Meta sobre Alfabetizacédo

Meta 5

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até os oito anos de idade, durante os primeiros cinco anos de vigéncia do plano; no
maximo, até os sete anos de idade, do sexto ao nono ano de vigéncia do plano; e até o final dos seis anos de idade, a partir do
décimo ano de vigéncia do plano.
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Meta 7

Fomentar a qualidade da educacédo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem
de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb :

Ideb 2015 2017 2019 2021 2023
Anos iniciais do ensino fundamental 52 55 57 57 5,7
Anos finais do ensino fundamental 4,7 4,7 5,2 51 5,0

Ensino médio 37 47 42 42 4,3
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Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até os oito anos
de idade, durante os primeiros cinco anos de vigéncia do
. plano; no maximo, até os sete anos de idade, do sexto ao
Indicador
nono ano de vigéncia do plano; e até o final dos seis anos
MetasS | de idade, a partir do décimo ano de vigéncia do plano.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO
OFICIAL 94,78 INEP/MEC
100% DADO
MUNICIPAL 94,78 Minicenso 2017
ESTRATEGIA
- 5 - PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
1 Apoio pedagogico para suprir as dificuldades de FUNDEB — MDE Em andamento
aprendizagem dos alunos.
2 Formacéao continuada dos professores. FUNDEB — MDE Em andamento
3 Manuteng&o de convénios e parcerias com outras FUNDEB - MDE Em andamento
instituicoes.
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VI. Meta sobre Educacéo Integral

VII. Meta 6

5 RESTINGA SECA

Oferecer educagcdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25%

dos alunos da educacéo basica.

Indicador Implementar a Educacéao Integral
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0 Dados da Secretaria Municipal
2023 OFICIAL 0.11% 1 4e Educaco.
2024 DADO 045 Dados da Secretarig Municipal
MUNICIPAL ’ de Educacéo.
x ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA PREVISOES REALIZADA/NAO
ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
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ANDAMENTO

Ampliagdo e manutencdo dos convénios e parcerias
com instituicées imbuidas na melhoria da qualidade de
ensino.

MDE

Em andamento
Projetos Recanto
Maestro
SESI

VIll.  Meta sobre Aprendizado Adequado na Idade Certa

Meta 5

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até os oito anos de idade, durante os primeiros cinco anos de vigéncia do plano; no
maximo, até os sete anos de idade, do sexto ao nono ano de vigéncia do plano; e até o final dos seis anos de idade, a partir do

décimo ano de vigéncia do plano.
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Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até os oito anos
de idade, durante os primeiros cinco anos de vigéncia do

Indicador | Plano; no maximo, até os sete anos de idade, do sexto ao
nono ano de vigéncia do plano; e até o final dos seis anos
de idade, a partir do décimo ano de vigéncia do plano.

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO o
OFICIAL 33% MEC/INEP
100% DADO
( 0 -
MUNICIPAL 33% Minicenso 2017
ESTRATEGIA
. X . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

Atividades que contribuam para melhoria da
aprendizagem para alunos com dificuldades. —
Alfabetizagcao na ldade Certa

FUNDEB e MDE

Em andamento
Participacdo em
Projetos: Alfabetiza
Tché, RENALFA
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IX. Meta sobre a Escolaridade Média

Meta 8
Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de modo a alcancar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano de

vigéncia deste Plano, para as populacées do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE.)

Indicador
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO
OFICIAL 99,26 MEC/INEP
90% DADO
MUNIGIPAL | 99:26 MEC/INEP
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X. Meta sobre a Alfabetizacdo e Analfabetismo Funcional de Jovens e Adultos

Meta 9
Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais para 93,5% até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Indicador Diminuir o indice de analfabetismo no municipio de
Restinga Séca

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR

PERIODO

DADO 5 204 Censo Demogréfico 2010 —
OFICIAL ’ IBGE
DADO 5 204 836 analfabetos. Cartério
MUNICIPAL ' Eleitoral do Municipio
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

Assegurar, em até 5 anos, a oferta da EJA equivalente as

guatro 12 séries do ensino fundamental para, no minimo,

1 - Em andamento

50% dos que nado atingiram este nivel e tenham mais de

15 anos.

Assegurar até o final dos dez anos de equivaléncia do

PME, a oferta de cursos correspondentes as séries finais

- Em andamento

2 do ensino fundamental para toda a populacdo de 15 anos

€ mais 0s que concluiram as séries iniciais.

Estabelecer programas para que as escolas publicas

localizadas em &reas com maior concentragdo de - Pacto Brasil
3 Alfabetizado

analfabetismo e baixa escolaridade oferecam classes

adultas com o objetivo de erradicar o analfabetismo.
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Realizar anualmente, levantamento populacional atendida

4 pela EJA.

Obs.: A Educacgédo de Jovens e Adultos — Anos Iniciais é oferecido pela Escola Estadual. O municipio optou pelo Programa Brasil
Alfabetizado.

Xl.  Meta sobre EJA Integrada a Educacao Profissional

Meta 10
Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educacédo de jovens e adultos, na forma integrada a educacéo profissional, nos
ensinos fundamental e médio.

Indicador 25% das matriculas Educacéo de Jovens e Adultos
vinculadas a Educacéo Profissional
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META
PREVISTA | META ALCANGCADA NO
PARA O SERIOLO FONTE DO INDICADOR

PERIODO

DADO

OFICIAL
DADO
MUNICIPAL

O MUNICIPIO NAO ATENDE A MODALIDADE EJA - EDUCACAO PROFISSIONAL

Xll.  Meta sobre Educacgéo Profissional

Meta 11
Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% de
gratuidade na expansao de vagas.

ESTRATEGIA
, ~ . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM

ANDAMENTO
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Xlll.  Meta sobre a Educacé&o Superior

Meta 12
Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos,

assegurando a qualidade da oferta.

A Educacéo Superior é oferecida pela Universidade Aberta do Brasil — UAB em parceria com o municipio de Restinga Séca.

Meta 13
Elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no

conjunto do sistema de educacao superior para 75%, sendo, do total, no minimo, 35% de doutores.

Indicador
META

PREVISTA META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO

DADO
0,
15% OEICIAL 9,8 INEP/MEC
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DADO

MUNICIPAL 9,8 Minicenso Municipal

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

Oferecer a comunidade e a quem de direito, através

de concursos de selecdo e/ou direito adquirido a

! oportunidade de aperfeicoar-se para assim melhorar
a qualidade de vida;
Ampliar a oferta de curso de graduacédo e/ ou pos-
2 graduacéo.
3 Ampliar a verba destinada ao Polo.

XIV. Meta 14 sobre a Titulagdo de Professores da Educacéo Superior

Meta 15

Garantir, em regime de colaboracgéo entre a Unido, os estados, o Distrito Federal e os municipios, no prazo de um ano de vigéncia

deste PNE, politica nacional de formacao dos profissionais da educacéao de que tratam os incisos I, Il e lll do art. 61 da Lei n°®
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9.394/1996, assegurando-lhes a devida formacao inicial, nos termos da legislacao, e formacgéo continuada em nivel superior de

graduacéo e pos-graduacao, gratuita e na respectiva area de atuacao.

Indicador Meta 14 e 15
META
PEAE;/IAS(T)A META ﬁ,LECR'?ggéDA NO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
100% o[|)=|ACD|CA)|_ 99,26 MEC/INEP
MUEI)\IAI\C[:)l'IgAL 99,26 Minicenso 2017

ESTRATEGIA
, ~ . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Oferecer a comunidade e a quem de direito, através de
320,000.00

1 concursos de selecdo e/ou direito adquirido a oportunidade

de aperfeicoar-se para assim melhorar a qualidade de vida,

2 Ampliar a oferta de curso de graduacgéo e/ ou pos-graduacao.

Em andamento




Ampliar a verba destinada ao Polo.

e O Municipio oferece cursos da Universidade Aberta do Brasil através do Polo Educacional Superior de Restinga Séca.

XV. Meta sobre PGs-Graduacao

Meta 16
Formar, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, 50% dos professores que atuam na educacéo basica em curso de pds-graduacao

stricto ou lato sensu em sua area de atuacao, e garantir que os profissionais da educacéo basica tenham acesso a formacéao

continuada, considerando as necessidades e contextos dos varios sistemas de ensino.

Indicador - . , o
Formacao em latu ou stricto sensu em sua area de acao
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META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA 0 PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
Poés
DADO Graduacéao 620
OFICIAL Mestrado
10% Doutc,)rado
Pés
DADO Graduacéao 6206
MUNICIPAL Mestrado
Doutorado

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

Oferecer a comunidade e a quem de direito, através de

1 concursos de selecdo e/ou direito adquirido a oportunidade
de aperfei¢coar-se para assim melhorar a qualidade de vida,
2 Ampliar a oferta de curso de graduacao e/ ou pés-graduacéao.

Ampliar a verba destinada ao Polo.




& PREFEITURA DE
% RESTINGA SECA

e O Municipio oferece cursos da Universidade Aberta do Brasil através do Polo Educacional Superior de Restinga Séca.

e No quadro do Magistério Publico Municipal atualmente ha apenas 2 professores sem formac&o em nivel Superior.

XVI.  Meta sobre a Valorizacdo do Professor

Meta 17
Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educacéo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

Indicador Procurar diminuir a defasagem na remuneracéo dos
profissionais da educacéo.

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO T
OFEICIAL 100% Lei Municipal n® 2350/2007
100% DADO
. . o
MUNICIPAL 100% Lei Municipal n® 2350/2007




¥ PREFEITURA DE
3 RESTINGA SECA

Db
ESTRATEGIA
- x - PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Assegurar os direitos previstos conforme legislagéo FUNDEB e MDE
1 vigente quanto a: remuneracao, valorizacdo, carga horaria Realizada
de trabalho, transporte, alimentacgéo, saude.
5 Manter remuneracdo adequada ao plano de carreira do FUNDEB e MDE Realizada
magistério.

e O municipio possui plano de carreira instituido pela Lei Municipal N° 2.350/2007.

XVIl. Meta sobre o Plano de Carreira Docente

Meta 18
Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de carreira para os profissionais da educac¢éo basica e superior publica

de todos os sistemas de ensino e, para o plano de carreira dos profissionais da educacao basica publica, tomar como referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicao Federal.

Indicador Manter Plano de Carreira
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO




# PREFEITURA DE

i@y RESTINGA SECA
DADO , -
OFICIAL 100% Lei Municipal n°® 2350/2007
DADO . L
MUNICIPAL 100% Lei Municipal n°® 2350/2007
ESTRATEGIA
. x - PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORC}AMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Garantir Direitos e Deveres inerentes aos Realizada
professores e profissionais da Rede Municipal de | PPA
Ensino, conforme legislacao.

e O municipio possui plano de carreira instituido pela Lei Municipal N° 2.350/2007.
XVIIl.  Meta sobre a Gestdo Democratica

Meta 19

Garantir, em leis especificas aprovadas no ambito da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, a efetivacdo da
gestdo democratica na educacao basica e superior publica, informada pela prevaléncia de decisGes colegiadas nos 6rgédos dos
sistemas de ensino e nas instituicdbes de educacdo, e forma de acesso as funcbes de direcdo que conjuguem mérito e
desempenho a participacdo das comunidades escolar e académica, observada a autonomia federativa e das universidades.



& PREFEITURA DE
% RESTINGA SECA

Assegurar condi¢des, no prazo de 2(dois) anos para a
efetivacdo da gestdo democratica da educacao, associada
Indicador | a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para
tanto.
META
PREVISTA | META ALCANGCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO Lei Municipal A
OFICIAL |do PGAE Céamara de Vereadores
Lei de
DADO Municipal

MUNIGIPAL Gestio Camara de Vereadores

Democratica

) ESTRATEGIA
- x . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Garantir a autonomia para pequenas despesas de ordem de PPA Realizada
consumo e permanente para instituicdes de Ensino, conforme
legislacdo vigente - PGAE
Garantir a autonomia administrativa e pedagogica das PPA Realizada

Instituicdes de Ensino do municipio.




e O municipio de Restinga Séca instituiu, pelas Leis Municipais N° 2.262/2006 e 3.235/2017 o Programa de Gestéao e
Autonomia Escolar (PGAE);

e Lei Municipal de Gestdo Democratica n® 1978/2004 — Gestdo Democratica do ensino publico.

XIX. Meta sobre o Financiamento da Educacao

Meta 20

Ampliar o investimento publico em educacao de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do
Pais no quinto ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB no final do decénio.

Ampliar o investimento publico em educacdo publica de

Indicador forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete_ por
cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 52 (quinto)
ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a
10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO




# PREFEITURA DE

O[I):l?\C[:)I,CA)L 5,5 Dado Nacional
INDICADOR
MU?\IAI\CDII?’AL 5 Restinga Séca
N ) ESTRATEGIA
. DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS | "ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS| INICIADA/EM
ANDAMENTO
Fortalecer a Realizacéo de
partir deste PPA audiéncias
Plano, os publicas na
mecanismos e Camara de
0s instrumentos Vereadores;
que possam Apresentacao,
assegurar a analise e
transparéncia e aprovacao do
o controle social PPA - Plano
na utilizacao dos Plurianual, LDO
20.1 .
recursos — Leide
publicos Diretrizes
aplicados em Orcamentarias e
educacao LOA — Lei
Orcamentaria
Anual pelo
Conselho
Municipal de
Educacao e
Reunibes com




(8 PREFEITURA DE
1@ BESTINGA SECA

o
N

0S
representantes
da Categoria
(Sindicatos)

4. CONSIDERACOES FINAIS
O Plano Municipal de Educacao 2015-2025, encerra seu periodo de validade, ndo atingindo grande parte das Metas
Propde-se que as metas ndo atingidas, imprescindiveis para a atualizacdo, evolucdo da educacédo por meio de acfes que
venham ao encontro da formacéo de estudantes que contribuem para uma sociedade, justa, equitativa.

5. ANEXO



